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RIA
S@)& POLITIKA

Integrovaného systému Fizeni QMS, EMS, SMS a C-0-C

Spole¢nost SOLITERA spol. s r.0. podnika ve sluzbach v lesnictvi pfiemz hlavnim vyrobnim
programem jsou c¢innosti spojené s tézbou, pfiblizenim, manipulaci, odvozem dfevni suroviny,
obchodem se dfivim a také péstebni ¢innosti v lese.

Spolecnost si plné uvédomuje svou odpovédnost a zavazek k ochrané Zivotniho prostfedi jak

v nejbliz§im okoli pusobeni spole¢nosti, tak i z celosvétového pohledu.

Prioritou spole¢nosti je rovnéz bezpecnost a ochrana zdravi svych zaméstnanct a vSech pracovnik
spolupracuijicich firem.

Spole¢nost zabezpecuje dodrzovani vSech zakonnych pozadavk( a prabézné usiluje o zabranéni
v§em nehodam - Graziim a vyskytu nemaoci z povolani na vSech pracovnich mistech spole¢nosti.
Tyto citované odpovédnosti a zavazky naplfiuje respektovanim a plnénim legislativnich a jinych
pozadavkl vztahujicich na &innosti spole¢nosti a podporovanim politiky a praktik Ffizeni ochrany
Zivotniho prostfedi a fizeni bezpecnosti a ochrany pracujicich na vSech urovnich spolecnosti a
jednotlivych pracovnich mist.

Implementace manazerskych systému je vnimana jako pokra¢ovani procesu, ktery bude déle
pokracovat na zékladé vyvoje v jednotlivych trznich segmentech tak, aby se spoleénost SOLITERA

spol. s r.0. stala synonymem trvalé kvality, podnikatelské spolehlivosti a kultury souvisejici s dlouhou
tradici.

Pro naplnéni téchto svych zamérl vedeni spole¢nosti vyhlaSuje tuto integrovanou politiku systému
fizeni.

Principy integrované politiky, ze kterych firma vyc h&zi a kterymi se Fidi jsou :
* Maximaln é zohlednit pozadavky zékaznik G pfi sou €éasném pin éni pravnich i
dalSich p redpis (.

* Vhodnym vyb érem nejlepSich dodavatel U zajistit optimalni spolupraci a
oboustrannou vyhodnost smluvnich vztah 4 s cilem zvySovani spokojenosti
zakaznika.

e Zapomoci nastroj G obsazenych v ISO 9001:2008 zajistit zlepSovéani kva ity
€innosti, efektivnosti vyrobnich proces G a image spole €énosti a
konkurenceschopnosti na trhu.

* ZvySeni stability a sily spole ¢€nosti dosahnout za podpory integrovaného systému
fizeni pfi trvalém zlepSovani a zvySovani efektivity vykona  vanych €innosti.

o Zajistit pln & funk €ni komunika €éni systém pro vzdjemné p Fedavani informaci se
vSemi zainteresovanymi stranami s cilem oboustrann é otev feného dialogu.

« Cinnosti vykonavat v ramci integrovaného systému fizeni vzdy v souladu
s pozadavky platnych legislativnich p  Fedpis 1, obecn & zavaznych p Fedpis , norem,
jinych dalSich pozadavk G statni spravy v ¢éetné pozadavk G zékaznika.

+ Rozsifeni schopnosti uspokojovat specifické pozadavky zak aznika p¥i sou éasném
pln éni pravnich i dalSich p Fedpis G BOZP a ZP.

e Posilovat v édomi odpov édnosti zam éstnanc G spole €nosti a zam éstnanc U

podnikatelskych subjekt @ v mist & €innosti spole €nosti i jeho okoli, za stav a Setrné
chovani k Zivotnimu prost  Fedi.
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* Prosazovat stanovené zasady v oblasti EMS, sniZovat objem odpad G a
vypoust énych latek zne €iSt'ujicich Zivotni prost Fedi a prevence zne €iSt'ovani. Tento
princip p fenaSet a uplat novat i u dodavatel  vychozich surovin a sluzeb.

» Prispivat prost Fednictvim zpracovanych environmentalnich program U ke snizovani
objemu specifickych odpad G a Skodlivin z provozu spole  €nosti.

* Voblasti pé €ée o Zivotniho prost fedi se spole énost zavazuje k neustalému
zlepSovani podminek  éinnosti spole €nosti, zaji$ tujicich efektivni prevenci
zneg€ist'ovani Zivotniho prost Fedi.

» Posilovat v édomi odpov édnosti zam éstnanc t spole énosti za celkovou Urove n
v oblasti bezpe €nosti a ochrany zdravi p Fi praci. Analyzovat rizika a zamezovat
vzniku pracovnich Graz G v dusledku poruSeni p Fedpis U ze strany zam éstnavatele a
zameéstnanc G a také lehkomysiného jednani zam éstnanc u.

e Prosazovanim princip 4 BOZP docilit, aby vSichni zam éstnanci spole €nosti
nepfipustili poruSovani bezpe €nostnich p fedpis G pFi své praci a také u pracovnik
tretich osob.

e VeSkery nakup surovin, vyrobk G, nové aplikovanych i stavajicich technologii a
sluzeb p fezkoumavat z hlediska pozadavk @ integrovaného systému  Fizeni.

* Neustale zlepSovat vykonnost BOZP a environmentalni profil spole €nosti.

» Spolecnost se zavazuje kpln éni pravnich a jinych pozadavk @ souvisejicich
s nebezpe €imi a riziky a také se zavazuje k prevenci iraz @ a nemoci z povolani.

» V oblasti zivotniho prost Fedi a BOZP plnit nastavené pravni a ostatni pozadav Ky i
jiné relevantni pozadavky vztahujici se kproces Gm, ¢&innostem, sluzbam a
produkt am ke kterym se spole €nost p fihlasila.

e Vramci U €asti spole €nosti ve spot rebitelském Fetézci lesnich produkt G zdokonalit
organizaci a vnit ni komunikaci ve spole €nosti tak, aby v kazdém okamZziku bylo
mozno identifikovat certifikovanou surovinu a byl z nam jeji p tvod.

» Zapojit vSechny pracovniky, kte Fi se podileji na procesech nakupu, t &zby,
manipulace a prodeje d Fevni suroviny do odpov édnosti za udrzovani pozadavk
spot Febitelského Fetézce dle pozadavk G normativniho dokumentu CFCS v platném
znéni i pozadavk G dalSich normativnich dokument G — (ISO 9001, ISO 14001, OHSAS
18001).

e Poskytovat odpovidajici zdroje, nezbytné k zavedeni  , udrZzovani a zlepSovani viech
implementovanych systém .

Ing. Vladimir K Fizek v. r.
feditel spoleCnosti

V Hofrovicich, dne 2. 1. 2012
Na tuto POLITIKU navazuji konkrétni cile ve v3ech uplatnénych manaZerskych systémech a na
prislusnych drovnich Fizeni.
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